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Сообщаем Вам, что с 1 марта 2022 года при разработке внутреннего документа о 

комитете (комиссии) по охране труда нужно брать за основу примерное положение, 
утвержденное приказом Минтруда РФ от 22.10.2021 № 650н. Действующее типовое 
положение утратит силу. 

Также с 1 марта 2022 года к порядку разработки и содержанию правил и 
инструкций по охране труда станут применять требования, утвержденные приказом 
Минтруда РФ от 29.10.2021 № 772н. 

В правилах нужно отражать требования по обеспечению безопасности труда и 
контролю при организации работ. Инструкции должны содержать предписания по их 
безопасному выполнению. 

Кроме того, в правилах и инструкциях можно установить дополнительные 
требования безопасности в соответствии со спецификой деятельности и по результатам 
оценки уровней профрисков. 

При утверждении названных документов работодатель должен учесть мнение 
первичной профсоюзной организации.  

С учетом изложенного, прошу довести данную информацию до сведения населения 
и работодателей муниципального образования и о проделанной работе 
проинформировать комитет по труду и занятости населения Курской области на адрес 
электронной почты: ohranatruda@reg-kursk.ru.  

 
Приложение: приказ Минтруда РФ от 22.09.2021 № 650н на 5 л. в 1 экз.; 
                       приказ Минтруда РФ от 29.10.2021 № 772н на 7 л. в 1 экз. 
 
 

Председатель комитета  Е.В. Кулагина 

Данилина И.А.
8(4712)54-03-08 доб. 252
ohranatruda@reg-kursk.ru 
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